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SÉNÉGAL 

Nous avons célébré en ce mois de mars la Journée Internationale
des droits des femmes. Une opportunité de nous rappeler
l'importance de l'égalité des sexes dans la construction d'une
société plus juste et équitable. 
Cette journée est non seulement une occasion de rendre
hommage aux réalisations des femmes, mais aussi de reconnaître
les défis persistants qu'elles affrontent chaque jour. En tant que
Directeur National de World Vision Sénégal, je tiens à réaffirmer
notre engagement indéfectible à promouvoir et défendre les
droits des femmes dans toutes nos actions et initiatives.
Au fil des ans, nous avons pu constater les répercussions
positives des programmes dédiés à l'autonomisation des femmes
et des filles au sein de nos communautés. Toutefois, il reste du
chemin à faire pour garantir leur pleine participation, l’égalité des
droits, leur épanouissement et leur accès aux opportunités
économiques, éducatives et sociales.

Elargir nos horizons des possibles
Par ailleurs, dans nos efforts de levée de fonds, nous avons
intensifié les initiatives afin de diversifier nos partenariats et
accroître nos ressources pour répondre aux besoins croissants
des enfants et des populations vulnérables. Cette volonté
d’élargir nos horizons est cruciale pour assurer la pérennité de
nos programmes et renforcer notre impact sur le terrain.
Il nous faut continuer à œuvrer sans relâche pour améliorer les
conditions de vie des communautés les plus défavorisées. Il est
impératif de renforcer nos actions conjointes avec les partenaires
locaux, nationaux et internationaux pour parvenir à des solutions
durables et inclusives.

ÉDITORIAL 
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Evariste HABIYAMBERE,
Directeur World Vision Sénégal

Contribuer à l’autonomisation des femmes
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GENRE ET INCLUSION SOCIALE

Le personnel de World Vision à Dakar (Bureau Régional, World Vision Sénégal et VisionFund) a célébré la Journée
Internationale des droits des femmes le 10 mars.
Le panel organisé à cette occasion sur « la conciliation entre vie professionnelle et vie de famille » a été animé par Dr Awa
Diop, Sociologue. Elle a souligné la nécessité de trouver le bon équilibre afin d’éviter la dépression, le stress et d’autres
pressions psychologiques qui handicapent le bien-être de l’employé en général, et des femmes en particulier, vu les
attentes sociales à l’endroit de ces dernières.
Les responsables de World Vision ont salué les efforts des femmes dans la conduite des activités de l’organisation et de
l’harmonie de leurs familles.
Au terme de cette journée, World Vision a réalisé une œuvre sociale à l’hôpital d’enfant Albert Royer de Fann. Le don était
composé de plusieurs produits destinés aux nourrissons.

Vidéo de la célébration
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 World Vision célèbre le 8 mars à Dakar
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https://youtu.be/MkGyhurmFDo
https://youtu.be/MkGyhurmFDo
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GENRE ET INCLUSION SOCIALE

Cette Journée des droits des femmes a été marquée à Koungheul par l’exposition de produits issus des périmètres
maraichers pour lesquels World Vision Sénégal accompagne les femmes, membres des groupes d’épargne de Lour Ribot
et Gainth Pathé dans le cadre du projet TRHIVE.
Cette activité a été organisée par World Vision en partenariat avec les réseaux des femmes enseignantes, la
départementale de la scolarisation des filles (SCOFI).

Pierre Tatiana Ndione (Spécialiste Livelihood, Koungheul)

L’événement à Koungheul
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GENRE ET INCLUSION SOCIALE

Les chaines de valeurs et les activités génératrices de revenus ont été mises en exergue par un groupe de 339 femmes
des communes de Sare Bidji et de Thietty lors de cette célébration.
Par cette manifestation, World Vision et ses partenaires ont voulu saluer le travail de 1088 femmes membres des groupes
de chaînes de valeurs mis en place dans le cadre du projet THRIVE en vue de leur autonomisation. 

Anne Marie Forster (Spécialiste parrainage à Kolda)
 

Le 8 mars à  Kolda
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GENRE ET INCLUSION SOCIALE

Pour marquer cette journée internationale, les femmes de World Vision
Sénégal de la Zone Sud ont fait des dons à la pouponnière de Oussouye
(Casamance) gérée par la Congrégation des Filles de Saint Cœur de
Marie. 
Les femmes de World Vision Sénégal ont offert du riz, du maïs, du mil et
du lait pour soutenir cette structure. Une enveloppe de 400.000 F a été
également remise aux responsables des pouponnières de Cabrousse et
de Oussouye.
Cet élan de solidarité a été fort apprécié par la sœur Kouma. « Tout ce que
vous faites pour ces enfants, vous le faites pour Dieu. » Pour la
représentante des femmes de World Vision Sénégal, Marie Madeleine
Mansal, cette Journée internationale des droits des femmes est une
opportunité pour relever à leur juste valeur les luttes et les réalisations
des femmes à travers le monde. Cette célébration ne doit pas occulter les
défis persistants liés à l’égalité des sexes, a-t-elle poursuivi.

Djibril Soumboundou (Spécialiste Engagement Communautaire , Oussouye)

8 mars 2025 : les femmes de World Vision font des dons à des
pouponnières en Casamance

Bulletin Trimestriel  d’ Information de World Vision Sénégal -  Mars 2025

Madeleine  Mansal (à gauche, suivie de la soeur Kouma) et Khady Dramé
de World Vision.

DossierDossierDossier
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VIDÉO
ICI

Portrait de
femmes
leaders de
World Vision

A l'occasion de la Journée Internationale
des droits des Femmes, World Vision
donne la parole à des femmes leaders
au sein de son organisation en Afrique
de l’ouest.
Nous vous proposons deux portraits,
celui d'Estelle Kouyate, Directrice
Sénior des Finances à World Vision
Internationale, Global Engagement…
Et d’Agnès Diène, Directrice de
VisionFund Sénégal.
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GENRE ET INCLUSION SOCIALE

VIDÉO
ICI

ESTELLE
KOUYATE

AGNÈS
DIÈNE
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https://youtu.be/l3XXP8QGuDg
https://youtu.be/LFR0oyhlbmQ
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Le contenu de la quatrième année du Projet intégré de nutrition et genre au Sénégal
(PINGS) a été au centre d’un atelier du 10 mars au 14 mars 2025 à Toubab Dialaw
(Mbour). 
Les participants ont en outre passé en revue les résultats de la troisième année de
mise en œuvre du projet.
Les différentes parties prenantes y étaient représentées : Nutrition International,
World Vision Sénégal, le Conseil National de Développement de la Nutrition et les
ministères partenaires.

GENRE ET INCLUSION SOCIALE

Atelier de
planification
annuelle du
projet PINGS
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Reportage : Hans Masro
Images : Joseph Bidiar

Grâce aux composantes de son projet THRIVE (Transformer la résilience des ménages dans les environnements
vulnérables), World Vision Sénégal contribue à améliorer les conditions de vie des communautés en milieu rural.
A Medinatoul Salam 1, localité située à 30 km de Kaffrine, les femmes du groupe d'épargne pour la transformation
Ndimbal Jaabot mènent une flopée d’activités. Outre l’épargne qui permet de financer leurs initiatives génératrices de
revenus, elles s’adonnent à l’élevage, l’agriculture et au commerce.
Symbole de cette transformation, Diatou Cisse accepte volontiers de partager son histoire.
La quarantaine révolue, le regard alerte, les yeux pétillants, Diatou nous accueille au bout de la voie sablonneuse qui
conduit à sa concession en dur avec une toiture faite de pailleet de tôle. Le village de Medinatoul Salam 1 est balayé en
ce matin du mois de février 2025 par un vent frais et poussiéreux, le tout entrecoupé par les chants stridents des
oiseaux, les caquètements de la volaille et les bêlements des moutons et des chèvres. En somme, ça vit.

« Avant, les choses étaient dures pour nous. J’étais obligée de contracter des prêts dans le village auprès des usuriers
pour subvenir aux besoins de ma famille », se rappelle-t-elle, la voix étreinte par l’émotion.
Cette situation de précarité avait des répercussions sur les performances scolaires de ses quatre enfants, sur la santé
et l’harmonie même de la famille.

<Le groupe d’épargne
a changé nos vies !=
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MOYENS D'EXISTENCE

IMPACT DU PROJET THRIVE
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REPORTAGE

Les membres du groupe Ndimbal Jaabot, fières de leurs réalisations.
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Renforcement de capacités
Dans la mise en œuvre du projet THRIVE, World Vision a formé des
milliers de personnesdont des femmes des groupes d’épargne.
Thioumbane Ndiaye, Spécialiste en Moyens de Subsistance au
Bureau de Kaffrine relève les progrès réalisés. « Les groupes
d’épargne ont été formés sur le développement des chaines de
valeurs locales. Aujourd’hui, ils arrivent à épargner rapidement en
toute transparence grâce à l’application Dream Save. On note une
amélioration des conditions de vie des communautés avec les
financements FAST reçus de Vision Fund. Grâce aux activités
génératrices de revenus, ces groupes ont vu croitre les revenus au
niveau des ménages. Le changement est aussi notable dans
l’alimentation des familles, de leur cadre de vie, etc. » 
Pour des performances optimales du projet THRIVE, World Vision
Sénégal a formé les bénéficiaires dans des domaines porteurs à
l’instar de la Perception renforcée du monde, Epargner pour la
transformation, le développement de chaines de valeurs locales, et
l’inclusion financière à travers le FAST.

Le moment de bascule
A l’instar de Diatou Cisse, les autres femmes du village croulaient
sous les dettes et ne savaient plus à quel saint se vouer pour
joindre les deux bouts. En dépit de leur bonne volonté, elles
avaient l’impression d’être des damnées. Leurs efforts inlassables
fondaient comme du beurre de karité au soleil.
L’intervention de World Vision Sénégal dans ce village va changer
la donne et permettre à ces braves femmes de voir l’horizon se
dégager peu à peu. « A la suite de la formation sur la Perception
Renforcée du Monde, j’ai compris que j’avais des potentialités pour
transformer ma situation. J’ai pris confiance en mes moyens avec
les notions reçues en élevage, en aviculture, et en éducation
financière, notamment », affirme fièrement Diatou Cisse, avant
d’ajouter, « Grâce à l’éducation financière, je fais une meilleure
gestion de mon argent, en réduisant le gaspillage engendré par les
nombreuses cérémonies dans nos communautés. Nos vies ont
drastiquement changé avec tous ces atouts que nous avons
dorénavant. »
Transfigurées par les différentes formations dispensées par World
Vision Sénégal, les membres du groupe d’épargne sont désormais
en mesure d’initier des activités génératrices de revenus (AGR)
grâce à la transformation des produits dont la vente leurassure
une plus-value et des bénéfices qu’elles investissent ensuite dans
d’autres secteurs porteurs.
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IMPACT DU PROJET THRIVE « Je suis plus épanouie. »
A la lumière des changements positifs induits par THRIVE dans cette
communauté, la situation demeure plus positive pour la gent
féminine. « Les liens de solidarité se sont renforcés davantage. Nous
les femmes, sommes plus considérées qu’avant. Je suis
plusépanouie et digne dans mes relations avec mes proches et mon
mari. Le regard a complètement changé à notre endroit », déclare
cette mère de quatre enfants.
Outre les moyens de subsistance, les retombées des groupes
d’épargne ont permisd’améliorer substantiellement le cadre de vie
des membres des groupes d’épargne.
Avec THRIVE, explique Diatou Cisse, l’oisiveté qui caractérisait la vie
des femmes de sa communauté, a fait place à des initiatives tous
azimuts. Entre deux sourires radieux, elledresse une passerelle vers
l’avenir. « Je souhaite aller plus loin en me dotant d’un grand magasin
afin d’écouler les produits. Je compte aussi construire ma propre
maison… » 

Apport du numérique
Ndimbal Jaabot dont est membre Diatou, existe depuis 10 ans. Ce
groupe est formé d’une vingtaine de femmes qui se réunissent
chaque semaine pour échanger sur les voies et moyens d’améliorer
la vie du groupe et par ricochet, celle de leurs familles. Cerise sur le
gâteau, elles ont adopté l’usage de la technologie par le biais de
l’application DreamSave pour plus d’efficacité dans les transactions
et la gestion des fonds du groupe.
En collaboration avec Vision Fund, World Vision Sénégal a mis à la
disposition du groupe Ndimbal Jaabot le produit FAST. « Il n’y a plus
d’erreurs dans les transactions, c’est plus sécurisé », se réjouit
Mbayang Cisse, Présidente de ce groupe. Joignant l’acte à la parole
et mettant en relief la solidarité agissante, elle nous a conduits au
périmètre maraicher collectif qui fait la fierté des femmes. Cette
œuvre leur permet de vendre les produits alors même qu’auparavant
elles devaient faire des distances pour s’approvisionner et obtenir
les légumes à des prix exorbitants.

VIDÉO
ICI

Thioumbane Ndiaye, Spécialiste en Moyens de Subsistance, Kaffrine.
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VIDÉO
ICI

L’équipe du programme Eau, Hygiène et Assainissement de World
Vision Sénégal prépare le plan d’action pour les cinq prochaines
années (2026-2030).
Une rencontre s’est tenue à Dakar du 25 au 27 février 2025 pour
dessiner les contours de ce Plan.

Rencontre de
planification
WASH
2026-2030
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EAU, HYGENE ET ASSAINISSEMENT
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Visite de
donateurs
américains à
Tambacounda
et Kaffrine

Un groupe de donateurs de World Vision Sénégal, venus
des États Unis étaient sur le terrain du 17 au 21 février
2025 pour évaluer l’accompagnement de World Vision
dans la lutte contre la pauvreté en milieu rural. Accompagné de son homologue du Sénégal, Tedangbe Deubaibe,

Mannah Josiah a échangé du 12 au 13 mars 2025 avec les équipes
sur place sur les bonnes pratiques à l’origine des bonnes
performances du Sénégal dans le domaine du parrainage et des
finances. Parmi les sujets abordés, la transition des programmes et
les relations avec les partenaires communautaires, notamment dans
le domaine de l’éducation et de la santé. 
Les résultats des programmes de Diakhao et Mbellacadiao pour la
pérennisation des acquis ont été une illustration de la collaboration
avec les partenaires locaux. 

Bonnes performances
La qualité du partenariat a été justement relevée par Secrétaire
Général de l’Inspection d’Académie de Fatick, Babacar Ndiaye, à
propos du projet Profuturo : « Ce projet nous a proposé des outils au
niveau de l'élémentaire, mais vu la pertinence de ces contenus et la
qualité de son dispositif, on a décidé d’appliquer cela au cycle
secondaire. Profuturo est un projet d'avant-garde et est en phase
avec le Ministère de l’Education. D’ailleurs, nous sommes la première
Académie à être initiée à la digitalisation et l’équipe de Profuturo
nous soutient déjà dans cette transition digitale. »
Du côté de la santé, le Médecin-chef du District de Diakhao confie,
« Grâce au renforcement du système de santé et les formations du
personnel, la qualité des services s’est améliorée et les indicateurs
sont au vert. En matière de vaccination, le District a un taux de
couverture de 95%. »
Au terme de son séjour, le Directeur des programmes intégrés de la
Sierra Leone s’est félicité de la qualité des expériences partagées qui
contribueront à la mise en œuvre des programmes sur place.

Anna Daba Ndiaye (Coordinatrice de programme Fatick)

Le Directeur des programmes
de World Vision Sierra Leone
 à Fatick
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World Vision
Sénégal échange
sur ses
programmes

Au terme de l’année fiscale 2024 et pour une
meilleure appréhension des défis et les
objectifs de la nouvelle année, les principaux
responsables de programmes et de projets de
World Vision Sénégal se sont retrouvés à
Dakar du 14 au 17 janvier 2025 pour une
rencontre stratégique.
Les échanges empreints de sincérité ont pris
en compte la qualité des programmes et
projets mis en œuvre, leurs impacts et les
conditions de leur évaluation. Il a été aussi
question de l’innovation, l’amélioration de la
culture organisationnelle, et l’importance de la
communication au sein des équipes.

Innovation et agilité
Les résultats de l’année écoulée sont appréciables
et appellent à faire davantage en 2025, a précisé
Ted Deubaibe, le Directeur des programmes
intégrés. « A tout moment et en dépit des
difficultés, nous devons avoir à l’esprit que notre
mission demeure le bien-être des enfants », a-t-il
ajouté.
Les discussions ont aussi porté sur l’utilisation de
nouveaux outils de collecte de données plus simples
et efficaces. Les participants ont également planché
sur la nouvelle stratégie de l’organisation qui met à
contribution la technologie pour plus d’efficacité et
d’agilité dans la mise en œuvre des programmes.
L’impact attendu de l’implémentation des activités
ne peut être obtenu que si les compétences
managériales sont continuellement développées,
renforcées et constamment remises à jour, a
reconnu la rencontre.

Hans Masro
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Les donateurs américains, membres de la
congrégation de l’Église Presbytérienne de
Columbia, ont rendu visite le 29 Janvier 2025 aux
enfants qu’ils parrainent. Cette rencontre organisée
avec l’équipe du bureau de World Vision Koungheul,
a permis d’échanger avec les autorités locales sur
les progrès réalisés et les défis à relever pour
l’épanouissement des enfants de ces communautés.

Gratitude
Les autorités des deux communes ont salué
l’engagement de World Vision et de ses partenaires
pour l’amélioration des conditions de vie des
enfants et des communautés. Cette visite, la
première d’une telle envergure dans cette zone de
programme financé par World Vision US, a été
largement appréciée par les acteurs impliqués.
En retournant dans leur pays, les parrains ont
promis de plaider en faveur des programmes de
World Vision afin d’encourager le parrainage de
nouveaux enfants. Les discussions ont également
porté sur l’importance de l’implication des
communautés dans les activités de World Vision.
L’objectif étant de renforcer la participation locale
pour assurer la pérennité des actions entreprises.

SÉNÉGAL PARRAINAGE

Des parrains américains de World Vision
en visite à Lour Escale et Ribot Escale
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Des défis à relever pour un meilleur avenir
Plusieurs défis prioritaires restent à relever dans le domaine
de la santé et de l’éducation. Il s’agit notamment de
l’amélioration des structures de santé, en particulier le
renforcement des équipements médicaux pour une meilleure
prise en charge des patients et la mise aux normes des
structures de santé. Ces priorités portent aussi sur l’accès à
l’eau potable, un enjeu fondamental pour la santé et le
bien-être des habitants. Le renforcement de l’éducation, fait
aussi partie des priorités avec en toile de fond, l’amélioration
des infrastructures scolaires et l’accès à des fournitures
adéquates.
Pour la délégation de la congrégation Presbytérienne de
Columbia, cette expérience au Sénégal sera partagée avec
leurs homologues américains afin de renforcer leur
engagement envers les initiatives de World Vision.

Abdoulaye Mané Diouf (Spécialiste Santé, Koungheul)
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ÉDUCATION ET
PARTICIPATION DE L'ENFANT 

L’apprentissage à l’école passe avant tout par la capacité à lire. L’inspection de l’éducation et de la
Formation de Oussouye en partenariat avec World Vision a engagé un vaste chantier autour de la
lecture pour les élèves de CE1 à travers le Projet Unluck Literacy (Déverrouiller la lecture).

Trente écoles primaires sont concernées par ce projet qui s’est déployé durant l’année scolaire
2025 par la création de 25 clubs de lecture, sous l’encadrement de 50 moniteurs formés sur la
didactique de la lecture. Un groupe de 43 autres enseignants des classes de CE1 a été outillé aux
nouvelles méthodes innovantes pour une prise en charge correcte de la lecture. Dans ce processus,
trois Inspecteurs ont été formés en vue de l’accompagnement technique des acteurs
communautaires et formels.

Cette initiative a eu un impact qualitatif sur la performance des élèves. Le taux d’élèves pouvant lire
est passé de 27 % à 37 % en une année de mise en œuvre. 
World Vision a fourni des équipements scolaires divers à 1758 élèves.
 
Djibril Soumboundou (Spécialiste Engagement Communautaire, Oussouye)
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SÉNÉGAL 

Le Projet Unluck Literacy améliore les
performances scolaires en Casamance
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FOI & DÉVELOPPEMENT 

En vue de prendre en compte les contributions des leaders religieux dans la préparation de
sa stratégie pour le prochain quinquennat (2026-2030), World Vision Sénégal a réuni les 25
et 26 février 2025 plusieurs responsables chrétiens et musulmans.
Ces leaders jouent un rôle de premier plan dans le processus de transformation des
communautés et constituent des maillons essentiels dans la démarche opérationnelle de
World Vision. De par leur influence, ils peuvent agir sur des normes et des pesanteurs
socioculturelles qui freinent le développement de l'enfant et des couches les plus
vulnérables. 
Le Directeur de World vision Sénégal, Evariste Habiyambere a salué cette « approche
gagnant-gagnant » et la synergie d’actions des différents partenaires dans la lutte contre la
pauvreté et pour le bien-être des enfants.

HM
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SÉNÉGAL 

Stratégie 2026-2030 : World Vision Sénégal
échange avec les leaders religieux
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FOI & DÉVELOPPEMENT 

Les efforts de développement peuvent être handicapés par des pesanteurs socioculturelles.
Pour contribuer à changer certaines mentalités peu propices à l’épanouissement des
communautés, World Vision sensibilise ses partenaires à travers son approche dénommée
Perception Renforcée du Monde. Cette session intervient dans la mise en œuvre du projet
THRIVE.
Les 25 leaders religieux formés le 20 mars 2025 sont appelés à démultiplier les connaissances
acquises dans leurs communautés en Casamance afin de provoquer une prise de conscience
individuelle et collective pour devenir les acteurs de leurs propres changements.
La rencontre a été animée par Jean de Dieu Ngouala de World Vision.
 
#PRM #Casamance #Foi
 
Djibril Soumboundou (CESP Oussouye)
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